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TERCEIRIZADOS JÁ COMEÇAM A SER CONTRATADOS PARA TRABALHO EM SERVIÇO MIGRATÓRIO NOS AEROPORTOS


No final de dezembro foi anunciado que cerca de 400 funcionários terceirizados seriam contratados para assumir o serviço de imigração da PF nos principais aeroportos do país. À época, o DG Luiz Fernando Correa disse que essa é uma das medidas mais urgentes que a PF está tomando. “Os novos funcionários são bilíngües e estão treinados para atuar nesse tipo de trabalho. Queremos evitar filas”, disse o DG em entrevista ao jornal Correio Braziliense. As contratações começaram neste mês de janeiro. 


De acordo com o Diretor de Administração e Logística do DPF, delegado Joaquim Mesquita, a contratação de terceirizados não se trata de substituição, mas sim de um complemento às atividades dos servidores efetivos de modo a melhorar a prestação de serviços nos trâmites de controle imigratório. “Esses servidores serão selecionados através de processo supervisionado pelas respectivas superintendências e pela Coordenação Geral de Polícia de Imigração do DPF”, explica o diretor.





Comentário Sindipol/DF


Na visão do Sindipol/DF a argumentação de que os policiais deixarão o serviço burocrático para atuar na verdadeira função do órgão, que é a investigação, é bastante contundente. No entanto, a qualificação do policial assim como do servidor administrativo não se dará através da terceirização. Tal atitude demonstra a falta de planejamento do órgão, coloca em risco a segurança, permitindo que outras pessoas, que não os servidores do DPF, tenham acesso a dados restritos, além do visível descaso com os servidores do PEC. O fato da contratação de servidores bilíngües não prejudica a medida, bastaria capacitar e formar os servidores do órgão.
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ATENÇÃO! CONHEÇA AS NOVAS REGRAS PARA OBTENÇÃO DE CARTA FIANÇA


Algumas alterações foram feitas nas regras para o benefício da carta fiança concedido pelo Sindipol/DF aos seus sindicalizados. Anteriormente, o valor era de, no máximo, 3,5 salários mínimos.


Agora, o valor máximo da Carta Fiança será de 70% da média aritmética das 3 (três) últimas margens consignáveis de 30%. 


Por exemplo, se sua margem consignável em novembro foi de R$ 1.000,00, em dezembro foi de R$ 800,00 e em janeiro, R$ 300,00, some os três valores e divida por três. Aqui, o resultado será R$ 700,00. Pegue este valor e multiplique por 70%. No caso, R$ 490,00 será o valor dado pelo Sindipol/DF na carta fiança, incluindo condomínio, aluguel, IPTU, entre outros. Os modelos de contrato e de solicitação da Carta Fiança também foram alterados.











APESAR DA DEMORA, GRUPO QUE ANALISARÁ ANTEPROJETO DA LEI ORGÂNICA DO DPF JÁ FOI DEFINIDO. PORÉM, PESQUISA DO SINDIPOL/DF AINDA DEMONSTRA INSATISFAÇÃO DOS SERVIDORES DO DPF


A maior das lutas dos Policiais Federais é pela busca de uma carreira. Assim, desde 2001 tentam aprovar um projeto de Lei Orgânica. Porém, até hoje não agradou a todos da categoria e, sem consenso, não pôde ser aprovada no Congresso Nacional. 


Desde que tomou posse na Direção Geral, Luiz Fernando Correa prometeu formar um grupo de trabalho para deliberar sobre o assunto. Promessa reafirmada no dia 11 de dezembro de 2007, durante audiência pública da Comissão de Segurança Pública e Combate ao Crime Organizado da Câmara dos Deputados da qual o DG participou.  Este grupo foi formado e a portaria foi publicada no último dia do ano de 2007.


Antes do grupo ser formado, o site do Sindipol/DF lançou uma pesquisa de opinião, que ficou no ar até dia 16 de janeiro, para saber dos servidores da Polícia Federal a opinião à respeito da promessa do DG. A maioria dos votantes, 52%,  acredita que nada vai mudar. 20% acreditam que várias questões podem ser resolvidas sem uma Lei Orgânica, bastando boa vontade. Apenas 29% dos participantes acreditaram nas promessas do DG.


O grupo instituído pelo Departamento de Polícia Federal por meio da portaria publicada no Boletim de Serviço 249, de 31/12/2007, reúne representantes das entidades representativas de classe e do DPF. A presidência dos trabalhos ficou a cargo do delegado de polícia federal Hélbio Leite. A portaria assinada pelo DG estabelece o prazo improrrogável de 45 dias para o término do trabalho do grupo. A primeira reunião aconteceu no dia 16 de janeiro. Caso o prazo seja cumprido, é possível que em 28 de março seja apresentado o projeto de Lei Orgânica da Polícia Federal. 





Apesar de não ter participado da indicação e nem tampouco conhecer os critérios utilizados, o Sindipol/DF estará acompanhando o trabalho dos escolhidos.








SISTEMA INTELIGENTE DESENVOLVIDO PELO SERVIÇO SECRETO BRITÂNICO SERÁ USADO PELA POLÍCIA FEDERAL, A PARTIR DE MARÇO, PARA ACOMPANHAR LICITAÇÕES E LIBERAÇÃO DE VERBAS FEITAS PELO GOVERNO


A partir de março deste ano a Polícia Federal passará a acompanhar, online, todos os processos de licitações e liberações de verbas feitas pelo governo. Isso graças a um software desenvolvido pelo serviço secreto britânico. Quando encontradas fraudes, deverão gerar a abertura imediata de inquérito. Também serão monitoradas emendas feitas por parlamentares ao Orçamento da União cuja destinação seja uma única empresa, por determinado período. 


A PF estima que, com o novo sistema, uma investigação que atualmente leva em torno de um ano será concluída em três meses. De acordo com o chefe de Doutrina de Inteligência Policial da PF, Emmanuel Balduino de Oliveira, em entrevista ao jornal Correio Braziliense do dia 09 de janeiro, o software I2 fará um trabalho de prevenção. Para fazer o acompanhamento, a PF estará interligada ao banco de dados da CGU, que armazena informações atualizadas dos processos licitatórios em andamento no governo federal.


O Brasil será o quinto país a utilizar esse sistema. Os custos não foram revelados, porém Emmanuel Balduino de Oliveira diz que o valor é bem menor do que o volume de dinheiro investigado em operações da PF. Os servidores do DPF já estão fazendo curso para saber tudo sobre o sistema. 





 











DECLARAÇÕES DO ANO CALENDÁRIO 2002 ENTREGUES JÁ FORAM RETIFICADAS- INETERESSADOS EM UTILIZAR O SERVIÇO OFERECIDO, BUSCANDO A CORREÇÃO DOS VALORES TRIBUTADOS INDEVIDAMENTE PODEM PROCURAR O SINDIPOL/DF


As declarações do exercício 2003, ano calendário 2002 dos sindicalizados que ingressaram com o pedido de retificação das Declarações de IR já foram retificadas e enviadas à Receita Federal, podendo ser acompanhado o processamento no endereço � HYPERLINK "http://www.receita.fazenda.gov.br/" \t "_blank" �www.receita.fazenda.gov.br�, no link Serviços/Restituição/Resultado Imposto de Renda, apenas informando o número do CPF e o exercício a ser consultado.


Agora estão sendo retificadas as declarações dos exercícios de 2004 a 2007. E, em momento oportuno, será comunicada a data para devolução, aos sindicalizados, dos documentos entregues, a ser realizada na sede do SINDIPOL-DF.


 Para os sindicalizados que não ingressaram com o pedido em 2007, já podem fazer a partir de agora, com as declarações dos exercícios 2004 a 2007, no SINDIPOL-DF.


O Sindipol/DF solicitou à Direção Geral que informasse à Receita Federal que o desconto foi indevido. Porém, até o momento o ofício não foi respondido.








GOVERNO FEDERAL ANUNCIOU CORTES PARA COMPENSAR A QUEDA DA CPMF. PORÉM, REAJUSTE DOS POLICIAIS FEDERAIS FOI MANTIDO


Aprovado pelo Congresso Nacional em Outubro de 2006, o reajuste dos 12 mil policiais federais foi mantido, mesmo com a queda da CPMF. Isso por que tiveram aprovada a proposta de aumento salarial, escalonada em três vezes. A primeira parcela foi paga em setembro do ano passado, a segunda e a maior delas - cerca de 13% - está prevista para fevereiro e a última será quitada em 2009. 


 Pelo menos quatro categorias já haviam assinado acordos com o governo federal. Como não foram encaminhados ao Congresso projetos de lei garantindo os reajustes, nada pode ser pago. Os servidores do PEC estão nessa situação e é preocupante, já que mesmo tendo firmado acordo com o governo, não foi publicada medida provisória e, portanto, não virou lei. 











PESQUISA REALIZADA PELO SITE DO SINDIPOL/DF REVELA QUE SERVIDORES DA POLÍCIA FEDERAL NÃO ESTÃO SATISFEITOS COM O ATUAL PLANO DE SAÚDE OFERECIDO PELO DPF 


A enquete que esteve no site do Sindipol/DF até o mês de dezembro de 2007 quis saber dos servidores se eles gostariam que o subsídio repassado aos planos de saúde Medial ou Geap fosse pago diretamente ao servidor. 80% dos que responderam à pergunta optaram pelo sim, o que demonstra a insatisfação dos mesmos com o atual plano de saúde oferecido pelo DPF.


Em outubro de 2007 a diretoria do Sindipol/DF esteve reunida com Diretor Geral do DPF, Luís Fernando Corrêa, quando entregou a ele um ofício com propostas e reivindicações da categoria e entre elas estava o assunto referente ao Plano de Saúde. Até hoje o sindicato não obteve resposta e nada foi feito para mudar a situação. 








PROJETO DE REFORMA E AMPLIAÇÃO DO CLUBE CONTINUA EM 2008- NOVAS CHURRASQUEIRAS E QUADRAS POLIESPORTIVAS, ALÉM DA REFORMA DAS PISCINAS SÃO ALGUMAS DAS MUDANÇAS QUE JÁ ESTÃO EM PRÁTICA


Dentro do projeto de reforma e ampliação do clube, várias alterações estão sendo feitas para oferecer os melhores serviços aos sindicalizados. Durante a primeira etapa foi entregue o parquinho infantil, com brinquedos novos, trazendo ainda mais segurança às crianças que freqüentam o clube. Agora, está em fase de final a construção de quadras, além de novas churrasqueiras.


Inicialmente com data prevista de conclusão para janeiro, por um problema alheio à vontade do Sindipol/DF, a liberação das piscinas de uso adulto foi adiada. Após vistoria de engenheiros especializados, descobriu-se um grande vazamento. Com isso, exige-se um trabalho de qualidade e, para tanto, foi contratada uma empresa especializada.








  AQUISIÇÃO DE 7000 PISTOLAS ALCANÇA MARCO DE UMA ARMA POR POLICIAL FEDERAL 


Autorizada pelo Exército Brasileiro, foi realizada pela DLOG a compra de sete mil pistolas calibre 9x19mm, do fabricante GLOCK, com previsão de chegada ao Brasil em fevereiro próximo, quando será realizada uma força tarefa para entrega das mesmas. Assim, o DPF alcançará a marca de uma arma por policial. 


Além das pistolas, o DPF adquiriu R$ 10 milhões em munição para treinamento e operações, no mercado nacional com qualidade inferior à importada. 


A Polícia Federal receberá também a doação de 242 mil dólares em equipamentos para os policiais e para a ANP. A GLOCK disponibilizará, técnicos que virão ao Brasil para ministrarem um curso sobre o equipamento.


Cada pistola vem com miras de tritium, coldre, maleta de transporte, carregador rápido, escova de limpeza e manual em português. Além de garantia de 10 anos ou 40 mil tiros.














GUIA DE CONVÊNIOS DO SINDIPOL/DF JÁ ESTÁ SENDO DISTRIBUÍDO AOS SINDICALIZADOS E VEM PARA FACILITAR A PROCURA POR DESCONTOS E BENEFÍCIOS JUNTO AOS CONVENIADOS


O Sindipol/DF acaba de lançar o Guia de Convênios, um manual de bolso com informações sobre convênios, uma parceria entre empresas de diversos segmentos e o sindicato, que trazem benefícios aos sindicalizados. 


O guia começou a ser distribuído no início deste ano e é totalmente gratuito. Traz ainda as Normas de utilização do Clube, além de um breve resumo de outros benefícios concedidos pelo Sindipol/DF, como carta fiança e assistência jurídica. 








 ADMINISTRATIVOS COBRAM DO GOVERNO LULA CONCLUSÃO DE NEGOCIAÇÃO SOBRE REESTRUTURAÇÃO DO PLANO ESPECIAL DE CARGOS


O Sindicato Nacional dos Servidores do Plano Especial de Cargos da Polícia Federal encaminhou documento ao presidente Lula e aos ministérios do Planejamento e da Justiça, solicitando nova agenda de reunião, visando concluir o processo de negociação com o governo referente a reestruturação do PECPF. No documento é cobrado do governo o cumprimento do Termo de Compromisso firmado com as Entidades Representativas dos Servidores da Polícia Federal, em junho de 2006, que foi cumprido parcialmente, contemplando somente a Carreira Policial Federal.




















